WZÓR


REGULAMIN WYBORÓW
zakładowych społecznych inspektorów pracy w szkołach - placówkach
uchwalony przez Zarząd Oddziału ZNP w………………..……..

1. Wyboru SIP dokonuje ogólne zebranie nauczycieli i pracowników danej szkoły - placówki oświatowej.
2. Kandydatem na ZSIP może być nauczyciel lub pracownik danej szkoły - placówki będący członkiem Związku (o ile ZOZ nie postanowią inaczej).
3. Kandydat na ZSIP powinien posiadać pięcioletni staż pracy, w tym 2-letni                w danej szkole - placówce, oraz podstawową znajomość zagadnień wchodzących          w zakres działania społecznej inspekcji pracy.
4. Kandydatami na ZSIP nie mogą być pracownicy, którzy zajmują stanowisko kierownicze lub bezpośrednio podlegle dyrektorowi szkoły - placówki.
5. Kandydat na ZSIP winien wyrazić zgodę na kandydowanie i wybór.
6. Wyboru na ZSIP dokonuje się bez względu na ilość obecnych na zebraniu przy założeniu jednak, że pracownicy zostali o zebraniu powiadomieni, czego dowodem jest lista z podpisami zawiadamiająca o zebraniu.
7. Wyboru ZSIP dokonuje się w głosowaniu tajnym o ile zebranie nie postawi inaczej.
